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Premessa e definizioni 

DeA Capital Alternative Funds SGR (di seguito per semplicità anche DeA) intende 
adeguarsi al quadro mondiale per lo sviluppo sostenibile definito il 25 settembre 2015 
dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite indirizzando le proprie scelte di investimento 
verso obiettivi di sviluppo sostenibile.  

Tale comunicazione ha lo scopo di illustrare le scelte effettuate dalla SGR come 
espressamente richiesto dal Regolamento (Ue) 2019/2088 del Parlamento Europeo e Del 
Consiglio del 27 novembre 2019 (per semplicità SFDR) relativo all’informativa sulla 
sostenibilità nel settore dei servizi finanziari con riferimento a:  

- informazioni di come la SGR abbia allineato la propria politica di remunerazione con gli 
obiettivi di gestione dei rischi di sostenibilità (art. 5 SFDR). 

Si forniscono nel seguito alcune definizioni utili alla comprensione della citata 
comunicazione.  
 
• Rischio di Sostenibilità: un evento o una condizione di tipo ambientale, sociale o di 

governance che, se si verifica, potrebbe provocare un significativo impatto negativo 
effettivo o potenziale sul valore dell’investimento; 

• Investimento sostenibile: investimento in un’attività economica che contribuisce a un 
obiettivo ambientale, misurato, ad esempio, mediante indicatori chiave di efficienza delle 
risorse concernenti l’impiego di energia, l’impiego di energie rinnovabili, l’utilizzo di 
materie prime e di risorse idriche e l’uso del suolo, la produzione di rifiuti, le emissioni 
di gas a effetto serra nonché l’impatto sulla biodiversità e l’economia circolare o un 
investimento in un’attività economica che contribuisce a un obiettivo sociale, in 
particolare un investimento che contribuisce alla lotta contro la disuguaglianza, o che 
promuove la coesione sociale, l’integrazione sociale e le relazioni industriali, o un 
investimento in capitale umano o in comunità economicamente o socialmente 
svantaggiate a condizione che tali investimenti non arrechino un danno significativo a 
nessuno di tali obiettivi e che le imprese che beneficiano di tali investimenti rispettino 
prassi di buona governance, in particolare per quanto riguarda strutture di gestione 
solide, relazioni con il personale, remunerazione del personale e rispetto degli obblighi 
fiscali.  

• ESG: Enviromental, Social, Governance.  
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Art. 5 - Trasparenza delle politiche di remunerazione relativamente all’integrazione dei 
rischi di sostenibilità 

Il regolamento SFDR prevede che la SGR includa nella propria politica di remunerazione 
informazioni su come tali politiche siano coerenti con l’integrazione dei rischi di sostenibilità. 

DeA Capital Alternative Funds SGR con riferimento alla politica di remunerazione e la 
valutazione aziendale risulta essere in linea con le relative normativa di settore e best practice. 
In particolare, a partire dal 2021 nel quadro della remunerazione aziendale risultano essere 
integrati gli obiettivi alle tematiche ESG, i quali vengono inoltre considerati nella valutazione 
della performance all’interno degli schemi di incentivazione. 

Per maggiori dettagli sulla gestione dei rischi ESG si vedano le informazioni sulla politica in 
materia di rischio di sostenibilità di cui all’art. 3 SFDR.  


